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2006 : +4,9%
2005 : +4,8%

et tendances

SECTEUR & TENDANCES

e secteur du batiment reste tres

bien orienté avec une progression

générale de 4,9% sur I'ensemble
de I'année 2006. Cette évolution est
relativement homogéne pour I'ensem-
ble des professions du secteur.
Premier constat : toutes les professions
ont évolué favorablement. Aucune n'a
enregistré un repli d'activité. Deuxieme
élément : il n'y a pas un écart tres
important entre la plus forte hausse et la
hausse la plus modeste. L'écart est de
5,2 points. Il était de 8,1 points en 2005.
Pour ce secteur professionnel, I'année
a tres bien commencé avec une pro-

Evolution du chiffre d’affaires
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gression de 7,6% au cours d'un pre-
mier trimestre tiré par les entreprises
générales d'électricité. En repli de 0,2%,
le deuxiéme trimestre s'est moins hien
comporté. Cependant avec des progres-
sions respectives de 4,2% et de 5,8%,
les deux derniers trimestres ont absorhé
ce faux pas et permis au secteur de se
développer de 4,9% sur I'ensemble de
l'année. C'est légerement mieux qu'en
2005 ou l'activité du secteur avait cru
de 4,8%. Méme si I'évolution de I'activité

Batiment

PLATRERIE-STAFF-DECORATION

Toujours au top

vec un accroissement de

7,4%, la platrerie se place
en téte du secteur du batiment.
Partant sur des bases pourtant
déja élevées en 2005, +7,4%,
la profession est parvenue a
développer encore, et de fagon
notable, son activité. Cela
confirme sa bonne santé.
Le nombre record de logements
mis en chantier, 430 000, parti-
cipe significativement a la bonne
orientation de la platrerie, tout
au moins en ce qui concerne le
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volume. L'évolution a éteé plus
significative en début d'année,
+8% au cours du 1er trimestre,
guau cours des neuf mois sui-
vants. Les entreprises artisana-
les représentent prés des trois
quarts des entreprises de la
profession et emploient plus de
30 000 salariés. Ce chiffre, en
constante augmentation, témoi-
gne du dynamisme de la profes-
sion et des perspectives encou-
rageantes qu'elle entrevoit.

Les travaux dans les maisons
individuelles atteignent la moitié
du total de l'activité, les soldes se

: +7.4% 200

Chiffres

Indice des prix en 2006 : +1,5%
- Indice coit constr. 4T05 : +5,0%
- Indice co(it constr. 1706 : +7,2%
- Indice coit constr. 2T06 : +7,1%

- Indice coit constr. 3706 : +8,1%

Echantillon analysé : 57

Chiffres moyens en 2005
- Chiffre d'affaires : 165 900 €
- Résultat courant : 32400 €

répartissant entre les logements
collectifs, 16%, et les batiments
non résidentiels, 34%. M

PALMARES REGIONAL

ECQiJfres d’affaires et évolutions 2006/2005
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a été moins soutenue en fin d’année qu'en
début, le secteur reste dans une phase de
croissance significative.

Trois régions voient I'activité de leurs artisans
se développer sensiblement et se détachent
largement en téte du palmares. Il s'agit des
régions Rhone-Alpes, Bourgogne et Basse-
Normandie qui progressent de plus de 16%
pour la premiére et d’environ 10% pour les
deux autres.

Avec 430 000 mises en chantier en 2006, la
construction de logements neufs participe
toujours significativement a la bonne santé
du secteur. Le boom de I'immobilier n'est pas
encore terminé et les premiers mois de 2007
laissent penser que ce mouvement devrait se
poursuivre. En février 2007, I'INSEE estime
que le carnet de commandes représente
en moyenne 6,5 mois d'activit¢ dont 7,9
mois pour le gros ceuvre et 5,6 mois pour le
second ceuvre.

La reconduction du taux réduit de TVA conti-

nue a influencer favorablement I'activité des
entreprises artisanales dans le marché de
I'entretien et amélioration de

logements. Les artisans du
batiment captent prés de
80% de ce marché. Les
travaux chez les par-
ticuliers représentent
62% du chiffre d'af-
faires des entreprises
artisanales. De méme, 52% de ce chiffre
est réalisé sur le marché de la maison indi-
viduelle.

Malgré ce tableau encourageant, le codt des
matiéres premiéres continue son envolée
et les difficultés de recrutement demeu-
rent. Ainsi, une entreprise sur deux esti-
me étre contrainte dans sa production a
cause du manque de personnel. Le secteur
est tres gourmand en la matiere, environ
25 000 postes ont été créés en 2006, c'est le
signe d’'une confiance durable. |
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